
Unsere Identität
Das Seraphische Liebeswerk SLW Altötting ist 
ein karitatives Werk mit den Schwerpunkten 
Erziehung, Bildung, Betreuung und Schutz.

Gegründet wurde das SLW im Jahr 1889 durch den bay-
erischen Kapuziner Pater Cyprian Fröhlich (1853-1931) 
zur Unterstützung hilfsbedürftiger und verwaister Kin-
der.

Der Name „Seraphisches Liebeswerk“ geht zurück auf 
Franz von Assisi, den Gründer der franziskanischen 
Ordensfamilie (so auch der Kapuziner), der im 19. Jahr-
hundert auch der „seraphische Heilige“ genannt wurde. 

Wie die Seraphim „in der Liebe und Anbetung Got-
tes brennen“ so wandte sich auch Franziskus, bewegt 
durch die Liebe Gottes, mit großer Hingabe hilfsbedürf-
tigen Menschen zu und lebte die tätige Nächstenliebe. 
Die Bezeichnung „Liebeswerk“ wurde gewählt, um „Ca-
ritas“ ins Deutsche zu übersetzen.
Im Bewusstsein unserer christlich-franziskanischen 
Wurzeln und off en für die unterschiedlichen Anforde-
rungen und Probleme im Wandel der Zeit erfüllen wir 
heute unseren Auftrag.

Unsere Leistung
Wir bieten Lebensräume, in denen Menschen 
Annahme, Gemeinschaft und qualifi zierte 
Hilfe erfahren.

Wir betreuen Kinder im Kleinkind- und Vorschulalter in 
Kinderkrippen, Kindergärten und Heilpädagogischen 
Tagesstätten für Kinder im Vorschulalter.

Wir unterrichten Schülerinnen und Schüler in Grund- 
und Mittelschulen und unterstützen sie in Hort-, OGS-, 
und GGS-Gruppen in ihrer Entwicklung.

Wir kümmern uns um Kinder und Jugendliche in teil-
stationären oder stationären Formen der Kinder- und 
Jugendhilfe. Ihre Familien erhalten Beratung und Be-
gleitung in Erziehungs- und Lebensfragen.

Wir fördern Kinder individuell in unseren Förderzentren 
für emotionale und soziale Entwicklung.

Wir unterstützen Familien und junge Erwachsene durch 
ambulante sozialpädagogische Hilfen.

Wir bieten in einem Exerzitien- und Tagungshaus Orien-
tierung in Glaubens- und Lebensfragen.

Unser Grundsatz
Das fachliche Handeln ist ein Ausdruck 
unserer Christlichkeit.

In Orientierung an der Botschaft Jesu Christi, der fran-
ziskanischen Tradition und der bewährten Praxis in 
unseren Einrichtungen ergeben sich für uns folgende 
Grundsätze:

Wir gründen unsere pädagogischen, pfl egerischen, 
hauswirtschaftlichen und ergänzenden Dienste auf 
die geltenden fachlichen Standards. Dabei setzen wir 
unsere vorhandenen wirtschaftlichen Mittel verantwor-
tungsbewusst ein.

Die Solidarität und Anwaltschaft für die bedürftigen 
und am Rande stehenden Menschen stellt den Ansatz-
punkt unseres Handelns dar. Wir begegnen den uns 
anvertrauten Menschen off en und vorurteilsfrei. Lie-
be, Sicherheit und Geborgenheit sind Grundfeste der 
menschlichen Beziehung.

In der Erziehung setzen wir bei den Stärken und Fähig-
keiten der Kinder an und unterstützen sie in ihrem Rei-
fungsprozess zu eigenständigen und selbstverantwort-
lichen Persönlichkeiten. Auch nach Rückschlägen und 
Misserfolgen schöpfen wir immer wieder neuen Mut 
für die Verwirklichung unseres verantwortungsvollen 
Auftrags.

Stiftung SLW
Altötting

Unser Auftrag besteht in der gelebten Nächstenliebe 
durch fachlich qualifi zierte Hilfen, vor allem für junge 
Menschen in erschwerten Lebenssituationen.

Wir wenden uns Kindern und Jugendlichen zu: be-
sonders solchen, deren Entwicklung bedroht, einge-
schränkt oder unzureichend gefördert ist.

Wir bieten Räume und Gelegenheiten für die christlich-
religiöse Entwicklung von Kindern, Jugendlichen und 
Erwachsenen.

Jede Niederlassung des SLW hat ihr eigenes Profi l, ist 
in ihrer Region auf vielfältige Weise verwurzelt und er-
bringt für die Menschen vor Ort verschiedene bedarfs-
orientierte Dienstleistungen.

Wir unterstützen Kinder und Jugendliche.

Unser Auftrag

Unser Leitbild In unseren Einrichtungen stellen wir 
Hilfen für Kinder, Jugendliche und 

junge Erwachsene bereit.

Miteinander mit 
Kindern und Jugendlichen



Unsere Kooperationspartner
Wir machen unsere Arbeit in der Öff entlich-
keit bekannt und werben um breite Unter-
stützung

Das SLW baut seit seiner Gründung auf die ideelle 
und fi nanzielle Solidarität in der Bevölkerung. Wir sind 
bestrebt, diese „Verankerung im Volk“ (Pater Cyprian 
Fröhlich) auch in Zukunft zu sichern und auszubauen. 
Dabei ist die Mitgliedschaft im Förderverein des SLW 
ein Zeichen der Verbundenheit.

Als öff entlich rechtliche Stiftung ist das SLW korporati-
ves Mitglied des Caritasverbandes. Wir sind ein aner-
kannter freier Träger der sozialen Arbeit und Bildung.

Wir arbeiten eng mit der öff entlichen Hand zusammen 
und erfüllen mit hoher Qualität die fachlichen und ge-
setzlichen Standards. Die öff entlichen sowie die priva-
ten Zuwendungen setzen wir effi  zient und verantwor-
tungsvoll ein.

Wir legen großen Wert auf eine gute Zusammenarbeit 
mit Behörden, mit Kommunen, mit Ausbildungsbetrie-
ben, mit örtlichen Vereinen und nicht zuletzt mit den 
Kirchengemeinden.

Allen, die mit uns zusammenarbeiten, wollen wir ein 
fairer und verlässlicher Partner sein.

Vorliegendes Leitbild ist das Ergebnis eines einjährigen 
Prozesses, an dem eine hohe Anzahl von Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern aus allen Arbeitsbereichen aller 
Einrichtungen des SLW unter wissenschaftlicher Beglei-
tung mitgewirkt hat.

Dieses Gemeinschaftswerk bietet die Grundlage für die 
bestehenden und zu entwickelnden Konzepte der ein-
zelnen Einrichtungen.

Das Leitbild verpfl ichtet uns zur regelmäßigen Überprü-
fung der Qualität unserer Arbeit und gibt uns weiterhin 
Anlass, miteinander über die Grundlagen unseres Auf-
trags nachzudenken und im Gespräch zu bleiben.

Auf der Basis unseres QM-Systems nach DIN EN ISO 
9001:2008 arbeiten wir strukturiert an der kontinuier-
lichen Verbesserung unserer Leistung.

Das Leitbild verpfl ichtet uns zur regelmäßi-
gen Überprüfung der Qualität unserer Arbeit

Schlussbemerkung

Auftrag und Grundsatz des SLW sind für uns verbind-
liche Grundlagen des Handelns. Wir sind off en für zeit-
gemäße Veränderungen und richten die Entwicklung 
unserer Strukturen an den Erfordernissen der Realität 
aus.

Durch transparente Entscheidungswege, durch Dele-
gation von Aufgabenfeldern sowie durch regelmäßige 
Fort- und Weiterbildung wird selbstverantwortliches 
Handeln auf allen Ebenen gefordert und gefördert.

In der mitmenschlichen Beziehung achten wir einander 
vorurteilsfrei, auch über konfessionelle Grenzen hin-
weg und unterstützen uns gegenseitig. 

Bei Konfl ikten gehen wir fair miteinander um. 

Der ehrliche und vertrauensvolle Umgang in der Dienst-
gemeinschaft wirkt sich positiv auf die uns anvertrau-
ten Menschen aus, die unser wichtigster Auftrag sind.

Wir verstehen uns als christliche 
Dienstgemeinschaft

Unsere Betriebskultur

www.slw.de

Stiftung SLW Altötting
Neuöttinger Str. 64
84503 Altötting
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Unsere SLW-Einrichtungen entwickeln sich stetig 
bedarfsgerecht weiter in enger Abstimmung mit 

unseren Kooperationspartnern. Weitere Informationen 
zu unserem Angebotsspektrum fi nden Sie auf 

unserer Website. www.slw.de/angebotsspektrum

V.i.S.d.P.: Vorstand der Stiftung SLW

Unsere SLW-Einrichtungen entwickeln sich stetig 

Franziskushaus Altötting 
mit Kindertagesstätte St. Martin 

und Kindertagesstätte St. Josef 

Liebfrauenhaus Herzogenaurach

St. Josef Traunstein
mit Kindertagesstätten in Siegsdorf

Antoniushaus Marktl
mit Außenklassen
an der KJP Altötting

Pädagogisches Zentrum 
St. Josef Parsberg 
mit Außenwohngruppen 
in Parsberg und Neumarkt

Josefsheim Wartenberg
mit Außenstandort 

Kloster Moosen Dorfen
Kinderkrippe Dorfen

Walburgisheim Feucht
mit Außenwohngruppe 

in Leerstetten,
Außenwohngruppe und  

Betreutem Wohnen 
in Nürnberg

St. Maria 
Fürstenzell

Stiftung SLW 
Altötting

Unsere Einrichtungen
in Bayern

Partnereinrichtungen in Uganda:
Kinderheim St. Clare (Aber) und 
Br. Konrad Berufsschule (Boro Boro/Lira)




